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1.  ZHRNUTIE  

 
Základným cieľom projektu je na základe zhodnotenia ekonomických, sociálnych a environmentálnych 
aspektov zadefinovať zásady a priority ekonomického a sociálneho rozvoja miest Cetinje a Herceg Novi za 
účelom dosiahnutia kvalitnej životnej úrovne obyvateľstva v súlade so zásadami trvalo udržateľného rozvoja.   
 
Medzi ciele hlavné projektu patrí: 
 

• Podpora rozvoja a budovania miestnej samosprávy a kapacít na všetkých úrovniach štátnej 
administratívy v záujme spolupráce s občianskou spoločnosťou 
• Nasmerovanie vývoja v mestách Cetinje a Herceg novi v súlade s princípmi udržateľného rozvoja 
• Podpora účasti verejnosti v rozhodovacích procesoch na miestnej úrovni, presadzovanie záujmov 
v zmysle trvalo udržateľného rozvoja 
• Zvýšenie kvality života v mestách Cetinje a Herceg Novi 
• Zvýšenie povedomia a vedomostí o problematike trvalo udržateľného rozvoja u všetkých cieľových 
skupín  

 
 
Realizáciou projektu by sa malo dosiahnuť: 
 

• Zlepšenie ekonomickej a sociálnej situácie (marginalizované skupiny, rodová problematika) 
obyvateľov hore uvedených miest 

• Rozvoj udržateľnej  turistiky 
• Ochrana životného prostredia v Cetinje a Herceg Novi 
• Zahájenie spolupráce samospráv a ostatných zúčastnených aktérov, vytvorenie platformy na 

výmenu názorov v danej oblasti, 
• Vytvorenie predpokladov pre zvýšenie kvality života a v mestách  
• Vzdelávanie samospráv a mimovládnych organizácií, verejnosti  v oblasti TUR. 
 

Výstupom   projektu je pripravený a schválený strategický rozvojový dokument miest  Cetinje a Herceg Novi – 
Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja dvoch významných miest 
 
 
Kľúčové aktivity, ktoré  sa budú v rámci projektu realizovať, aby priniesli očakávané výsledky:  
 

• založenie miestneho fóra, v ktorom spolupracujú všetky skupiny z miestnej komunity od predstaviteľov 
samosprávy, miestnych podnikateľov, expertov, mimovládnych organizácií, až po zástupcov miestnej 
štátnej správy a občanov (verejnosti), 

• analýza súčasného stavu a zhodnotenie miestnych ekonomických, sociálnych a environmentálnych 
problémov expertmi a/alebo verejnosťou a identifikovanie priorít v rozvoji územia na princípoch trvalej 
udržateľnosti, 

• vypracovaním vízie rozvoja miest (ciele, priority, opatrenia, aktivity, merateľné ukazovatele) 
• tvorba miestnych akčných plánov na princípoch trvalej udržateľnosti v spolupráci so všetkými 

zainteresovanými skupinami a partnermi, 
• stanovenie vecných a časových priorít úloh zaradených do akčných plánoch, vyhľadávanie finančných 

zdrojov, vypracovanie potrebných realizačných projektov a ich postupná realizácia, 
vytvorenie mechanizmov na monitorovanie realizácie 
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Kvalitatívne ukazovatele úspešnosti projektu: 
 

• Zvýšenie kvality života v  mestách v stredno- až dlhodobom časovom horizonte 
• vytvorenie pracovných skupín a úspešné nadviazanie spolupráce cieľových skupín pri 

implementácii projektu zo všetkých zúčastnených (pozri kapitolu Dosah, príjemcovia a kľúčoví 
činitelia) 

• Celkové zvýšenie informovanosti o danej problematike udržateľného rozvojana strane 
mimovládnych organizácií, verejnej správy a samosprávy.  

• kvalita SWOT analýz, úspešnosť realizácie akčného plánu 
 
Kvantitatívne ukazovatele úspešnosti projektu: 
 

• zníženie nezamestnanosti v mestách (osobitne žien) 
• zlepšenie celkovej kvality života obyvateľov miest 
• zlepšenie stavu a zvýšenie kvality životného prostredia obyvateľov miest 
• počet ubytovacích  miest a stravovacích zariadení 
• počet záujmových aktivít pre deti a mládež 
• množstvo stretnutí s občanmi, verejných prerokovaní a zhromaždení 
• počet stretnutí pracovných skupín 
• Rozsah a počet distribuovaných PHSR 
• Množstvo ohlasov v tlači. 
 

Základné predpoklady potrebné na dosiahnutie výsledkov projektu:  
 
• Vytvorenie kvalitného pracovného tímu spolu s externými konzultantmi 
• Záujem a ochota kompetentných orgánov a inštitúcií poskytovať informácie potrebné ku analytickej časti 

spracovania PHSR miest 
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